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DTF-SMQ-M1-POL-000 Rev0

Politique QSE-SN & Ethique — DELTAFLUID

Dans le cadre de son projet d’entreprise, DELTAFLUID place la qualité, la sGreté nucléaire, la santé et sécurité au travail, la
protection de I’environnement ainsi que I'éthique des affaires au cceur de sa stratégie et de ses activités.

La Direction s’engage a développer un systeme de management intégré, fondé sur la maitrise des risques, la conformité aux
exigences applicables et I'amélioration continue de la performance globale de I'entreprise.

Cette politique s’appuie sur les principes suivants :

1. Intégrité, transparence et prévention des fraudes (CFSI)
DELTAFLUID adopte une tolérance zéro face a toute forme de fraude, falsification ou produit suspect en interne mais aussi en
externe avec la transmission de nos exigences auprées de nos fournisseurs et sous-traitants.

2. Satisfaction des parties prenantes
DELTAFLUID s’engage a répondre aux attentes de ses clients et partenaires en fournissant des produits et services conformes,
fiables et performants, dans une relation fondée sur la confiance et la transparence.

3. Maitrise des risques et des activités
Nous mettons en ceuvre une approche processus intégrant I'identification, I'évaluation et la maitrise des risques liés a nos
activités, notamment en matiére de sécurité, d’environnement et de slreté nucléaire.

4. Protection de la santé et sécurité
DELTAFLUID veille a garantir un environnement de travail sir et sain, en prévenant les risques professionnels et en impliquant
I’ensemble des collaborateurs dans une démarche de prévention.

5. Préservation de I'environnement
Nous nous engageons a maitriser nos impacts environnementaux, a prévenir les pollutions et a optimiser I'utilisation des
ressources naturelles et énergétiques.

6. Intégrité et éthique des affaires
DELTAFLUID agit avec intégrité, transparence et responsabilité, en appliquant des principes stricts de prévention de la corruption
et de respect des régles éthiques.

7. Culture d’entreprise et engagement des collaborateurs
La performance du systéme repose sur I'implication de tous
Chaque collaborateur contribue, a son niveau, a la qualité, a la sécurité, a la sireté, a I'environnement et au respect des principes
éthiques.

8. Amélioration continue
DELTAFLUID s’engage a améliorer en continu I'efficacité de son systeme de management intégré, en s’appuyant sur I'analyse des
performances, des risques et des retours d’expérience.

Cette politique est déclinée a travers les politiques spécifiques suivantes :

e  Politique Qualité — DTF-SMQ-M1-POL-001

e Politique Santé et Sécurité au Travail — DTF-SMQ-M1-POL-002
e Politique Environnementale — DTF-SMQ-M1-POL-003

e  Politique SGreté Nucléaire — DTF-SMQ-M1-POL-004

e Politique Ethique — DTF-SMQ-M1-POL-005

La Direction s’engage a assurer la diffusion, la compréhension et I'application de cette politique a tous les niveaux de I'entreprise
et a fournir les ressources nécessaires a sa mise en ceuvre.

Le Responsable QSE-SN dispose de I'autorité et de I'indépendance nécessaires pour piloter le systéme de management intégré,

avec un acces direct a la Direction.
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